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EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL

                       FORMATO DE DICTAMEN PARA FUENTES DOCUMENTALES  

	a) Título del manuscrito

	



b) Valoración del estudio introductorio (indispensable que el manuscrito lo contenga). Extensión libre.

	




           

	c) Revisión del manuscrito. Favor de ampliar sus comentarios sobre los puntos siguientes: 

	
	
	

	¿El material es inédito?

	¿El contenido es pertinente y valioso para la historiografía?

	¿Se especifican las normas de transcripción y se aplican a los textos?

	[bookmark: _GoBack]Favor de comentar sobre la calidad de la transcripción paleográfica de los documentos.





	d) Comentarios y observaciones sobre las aportaciones de los documentos a la investigación. Extensión libre.

	














	e) Indicar las modificaciones necesarias para mejorar el manuscrito.


	












 

	f) Indicar qué sugerencias son opcionales para mejorar el manuscrito. Extensión libre.

	


















g) En resumen
	
	Alta
	Regular
	Baja

	La relevancia del manuscrito es:
	
	
	

	La calidad del manuscrito es:
	
	
	



_____________________________________________________________________________________

h) Cotejo
	
	Sí
	No

	En caso de ser necesario, ¿está dispuesto a revisar una nueva versión del manuscrito?
	
	







Fecha de recepción del trabajo:	

Fecha de entrega del dictamen:

Nombre completo y firma del dictaminador:


Calle Juárez No. 222, Colonia Tlalpan, C. P. 14000, México, D. F.
Tel.: 5487 35 70, ext. 1334. Correo electrónico: editor@ciesas.edu.mx
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