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1. INTRODUCCION

El presente manual tiene como finalidad dar a conocer de manera clara y
objetiva su estructura organica, los diferentes niveles jerarquicos que lo
conforman, las lineas de comunicacién y de mando, asi como un instrumento
de referencia y consulta para los servidores publicos adscritos al Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social (CIESAS),
respecto a su organizacién y funcionamiento, para lograr el mayor
aprovechamiento de los recursos disponibles y el desarrollo eficiente de las
funciones encomendadas.

El Manual de Organizacién contiene, informacién relativa a los antecedentes
de la instituciéon, mision, visién, atribuciones, el marco juridico que regula su
gestion y su organigrama, asi como la misién y las funciones de cada una de
las areas que lo integran.

El presente documento se presenta atendiendo lo dispuesto por el articulo 19
de la Ley Organica de la Administracion Pulblica Federal, el articulo 59
fraccién XIV de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y el articulo 20
fraccion XVI del Decreto por el cual se reestructura el Centro publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el dia 13 de octubre de 2006.
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2. ANTECEDENTES

El Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social
(CIESAS) fue fundado en 1973 como “Centro de Investigaciones Superiores
del Instituto Nacional de Antropologia e Historia” (CISINAH) mediante Decreto
Presidencial de fecha 19 de septiembre de 1973 teniendo como Unica sede
las instalaciones de la “Casa Chata” ubicada en la Ciudad de México con una
incipiente estructura organica.

Con el transcurrir de los afios el CIESAS se ha ido consolidando como una
institucién académica de alto nivel, que conjunta esfuerzos con otras
instituciones de investigacion y educacion superior del pais.

En 1980 adquiere mayor interés la investigacion en el campo de la
antropologia social y ante la necesidad de contar con una instituciéon capaz de
realizar con mayor margen de aprovechamiento y eficacia, labores de
investigacion, asi como preparar investigadores con especialidad en
antropologia social, se crea mediante Decreto presidencial de fecha 12 de
septiembre de 1980 el Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en
Antropologia Social, como un organismo publico descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con objeto de fomentar la
investigacion cientifica y la formaciéon de especialistas en el campo de la
Antropologia Social, sustituyendo al Centro de Investigaciones Superiores del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia (CISINAH).

En el afio 2000 con motivo de que la entonces Ley para el Fomento de la
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 21 de mayo de 1999, disponia que las entidades paraestatales
interesadas en ser reconocidas como Centros Publicos de Investigacion,
deberian revisar y actualizar sus instrumentos de creacion, el Centro de
Investigaciones y Estudios en Antropologia Social se reestructura mediante el
Decreto presidencial publicado el 29 de agosto del 2000.
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El 11 de septiembre de 2000 mediante acuerdo presidencial, el Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social, fue reconocido
como Centro Pablico de Investigacion por la Secretaria de Educacion Publica
y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

A través del Decreto presidencial publicado en el Diario Oficial de Ila
Federacion el dia 14 de abril de 2003 el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia se convierte como una entidad coordinadora del sector Ciencia y
Tecnologia en lugar de la Secretaria de Educacién Publica.

Mediante Decreto presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 13 de octubre de 2006 se reestructura el Centro de Investigaciones y
Estudios en Antropologia Social el afio 2006 en virtud de que la Ley Ciencia y
Tecnologia, propone que los Centros Publicos de Investigacién, deberan
revisar y actualizar sus instrumentos de creacion.

Actualmente la institucion forma parte del Sistema de Centros CONACYT vy
cuenta con 6 sedes regionales desconcentradas de investigacion y formacion
especializada ubicadas en seis estados de la republica: Unidad Golfo (Con
sede en Xalapa, Ver.), Unidad Occidente (Con sede en Guadalajara, Jal.),
Pacifico Sur (Con sede en Oaxaca, Oax.), Unidad Sureste (Con sede en San
Cristébal de las Casas, Chis.), Unidad Peninsular (Con sede en Mérida,
Yucatan) y el Programa Noreste (Con sede en Monterrey, Nuevo Leén).

De esta forma, el CIESAS ratifica su vocacion de ser una institucion de
caracter tanto regional como nacional que le ha permitido incidir en el
desarrollo de las ciencias sociales en diversos estados de la Republica,
realizar investigaciones con enfoque regional, impartir programas de
ensefianza especializados y colaborar tanto con instituciones académicas
internacionales como nacionales y estatales.
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3. MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

LEYES

e |leyde Ciencia y Tecnologia.

e ley Organica de la Administracion Publica Federal

e |ey Federal de las Entidades Paraestatales.

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

e Ley de Obras Puablicas y Servicios relacionados con las mismas.

e | ey General de Bienes Nacionales.

e Ley Federal del Trabajo.

e Ley del Instituto de Seguridad Social y Servicios de los Trabajadores del

Estado.

Ley del Impuesto Sobre la renta.

Ley del Impuesto al Valor Agregado

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos. ’

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.

Ley Federal del Derecho de Autor.

Ley de Ingresos de la Federaciéon para el Ejercicio Fiscal que
corresponda.

Ley Organica del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
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cODIGOS

Cédigo Civil Federal.
Cédigo Financiero del Distrito Federal.
Cédigo Fiscal de la Federacion.

REGLAMENTOS

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
Reglamento Interior del Instituto Federal de Acceso a la Informacion
Publica.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con
las mismas. _

Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.
Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor.

Reglamento del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

OTRAS DISPOSICIONES

Acuerdo por el que se expide el Manual de Normas Presupuestarias
para la Administracion Publica Federal.

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal que
corresponda.

Decreto por el cual se reestructura el Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social.
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4. MISION

El CIESAS es un centro publico de investigacion federal con despliegue
geografico nacional que pertenece al sistema de centros CONACYT. Es una
institucion lider en Antropologia social, Historia, Etnohistoria, Linglistica y
otras ciencias sociales. El eje institucional es la investigacion de la
problematica social del pais y la formacion en el nivel de posgrado de nuevos
investigadores sociales; los resultados de investigacion se difunden mediante
la publicaciéon de libros, articulos especializados y la participacion de los
investigadores en foros académicos. Las actividades institucionales se
articulan tematica y nacionalmente en equipos especializados de profesores-
investigadores que actian bajo los principios de rigor cientifico, calidad y
libertad académicas. Para favorecer la permanente actualizacion de los
grupos de investigacion en las ciencias que cultiva, el CIESAS favorece una
vinculacion internacional cada vez mas intensa. En esencia, el centro busca
contribuir, desde la perspectiva de las ciencias sociales, a la discusion y
solucion de los problemas sociales mas urgentes del pais.

5. VISION

El CIESAS ha logrado consolidar su liderazgo nacional en las disciplinas,
temas y propuestas de solucién a problemas de su competencia, debido a la
calidad cientifica de los trabajos que realiza. Es una referencia obligada en la
investigacion en ciencias sociales a nivel nacional e internacional, debido a
que lleva a cabo el analisis de las nuevas problematicas sociales que ha
detectado. La formacién especializada de jévenes investigadores, gracias a la
reestructuracion de los programas de posgrado, le permite la apertura de
campos de investigacion novedosos y de gran impacto social. La presencia
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internacional de la institucibn se ha consolidado especialmente por la
ampliacién de su cobertura hacia América Latina, buscando ampliar la
comprension de los procesos sociales en varias escalas y la reflexion
compartida con grupos de investigacion internacionales. EI CIESAS cuenta
con una politica eficiente para la difusion y divulgacion del conocimiento que
genera, asi como con una soélida imagen institucional. La consolidacion
institucional se favorece con una gestion administrativa orientada por los
criterios de transparencia y planeacion participativa de los procesos internos.

6. OBJETO

Realizar actividades de investigacion cientifica y de formacion especializada
de capital humano en los campos de la antropologia social, historia,
etnohistoria, linguistica y disciplinas afines, asi como la de difundir los
resultados de sus investigaciones.

Derivados de su misién y vision, los objetivos que el CIESAS tiene como
prioritarios son los siguientes:

1. Consolidar las capacidades institucionales de investigacion y educacién
superior en antropologia, etnohistoria, historia, linglistica y otras ciencias
sociales, con presencia regional, nacional e internacional en sus ambitos
de competencia.

2. Potenciar las acciones en materia de investigacion, docencia, difusion y
vinculacion de forma articulada y mediante una inversién integral enfocada
en lo académico.

3. Impulsar la generacién del conocimiento con pertinencia y relevancia tanto
cientifica como social.

Dirsecion de Coordinacion Seciovial
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Enfocar la praxis de la Institucion hacia los problemas nacionales prioritarios
que pueden estudiarse y atenderse a partir de la mirada de la antropologia y
las ciencias sociales.

7. ATRIBUCIONES '

En cumplimiento de dicho objeto, el Centro de Investigaciones y Estudios
Superiores en Antropologia Social, ademas de las funciones establecidas en
el Articulo 5, de su Estatuto Organico, contara con las siguientes funciones:

¢ Desarrollar e impulsar la investigacion cientifica y realizar estudios en las
disciplinas materia de su especializacién, promover la innovacion y
procurar la mejor articulaciéon social y contribuir a la solucién de
problemas nacionales, regionales y locales de nuestro pais;

e Contribuir con el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia a que se
refiere la Ley de Ciencia y Tecnologia para asociar el trabajo cientifico y
la formacién de recursos humanos de alto nivel al desarrolio del
conocimiento y a la atencion de las necesidades de la sociedad
mexicana;

e Formular, ejecutar e impartir ensefianza superior en programas para
estudios de licenciatura, especialidad, maestria, doctorado, asi como
cursos de actualizacién y especializaciéon de personal profesional en los
campos de su especialidad;

1
De conformidad con el articulo 1° del Decreto de Reestructuracién publicado en el D.O.F el 13 de octubre de
2006.
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e Otorgar diplomas y expedir constancias, certificados de estudio, grados
y titulos relacionados con las actividades materia de su objeto, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

e Difundir los avances en las disciplinas materia de su especialidad, asi
como publicar los resultados de investigaciones y trabajos que realice;

e Prestar servicios de asesoria, actuar como érgano de consulta y realizar
estudios en las materias de su especialidad, cuando se lo soliciten el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y dependencias o entidades
de la Administracién Publica Federal, estatal o municipal o instituciones
sociales o privadas, de conformidad con las politicas que fije el Centro y
apruebe la Junta de Gobierno;

e Fomentar el trabajo en redes, nacionales e internacionales, tanto para la
ejecucion de proyectos de investigacion, aplicacion del conocimiento o
formacioén de capital humano, asi como para el desempefio institucional;

e Constituir, modificar o extinguir con el caracter de fideicomitente, los
fondos de investigacion cientifica, de conformidad con las reglas de
operacién que apruebe su Junta de Gobierno, asi como los
ordenamientos aplicables, en los términos y condiciones que sefala la
Ley de Ciencia y Tecnologia; dichos fondos deberan registrarse ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

e Promover y realizar reuniones y eventos de intercambio tanto nacionales
como internacionales con instituciones afines;

e Otorgar becas y créditos educativos para participar en proyectos de
investigacion y demas actividades académicas;

e Otorgar reconocimientos, distinciones y estimulos a través de las
disposiciones reglamentarias que para el efecto apruebe su Junta de
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Gobierno, contando con la validacion juridica que, en su caso, realice la
coordinadora sectorial;

e Vincularse con las organizaciones publicas y privadas de su entorno, de
tal manera que los resultados de las investigaciones respondan de
manera eficiente a las demandas de la sociedad y promover el
establecimiento de centros de investigacion con otros sectores;

e Colaborar con las autoridades competentes en las actividades de
promocién de la metrologia, el establecimiento de normas de calidad y la
certificaciéon, apegandose a lo dispuesto por la Ley Federal sobre
Metrologia y Normalizacion; y

e Prestar los demas servicios y realizar las funciones necesarias para el
cumplimiento de su objeto conforme a este decreto y otras disposiciones
juridicas aplicables.
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8. ESTRUCTURA ORGANICA.
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8.1 Direccion General.

. 2
Funciones:

La Direcciéon General del CIESAS, ademas de las funciones establecidas en el
Articulo 20, de su Estatuto Organico, contara con las siguientes funciones:

e Administrar y representar legalmente al Centro, con facultades de
dominio, administracién, pleitos y cobranzas, aun aquellas que
requieran clausula especial. Tratandose de actos de dominio, se
requerira la autorizacion previa de la Junta de Gobierno;

e Celebrar toda clase de contratos, convenios y actos y otorgar
documentos relacionados con el objeto del Centro;

e Otorgar, sustituir y revocar toda clase de poderes generales y
especiales;

o FEjercitar y desistirse de acciones judiciales, inclusive en materia
laboral y de amparo;

e Celebrar transacciones en materia judicial y comprometer asuntos en
arbitraje;

e Formular denuncias y querellas, asi como otorgar el perdén legal;
e  Asistir con voz pero sin voto a las sesiones de la Junta de Gobierno;

e Cumplir y hacer cumplir el presente decreto, el estatuto organico,
acuerdos y reglas aprobadas por la Junta de Gobierno;

2
De conformidad con el articulo 20 del Decreto de Reestructuracion publicado en el D.O.F el 13 de octubre de
2006.
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e Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno;

e Presentar a la Junta de Gobierno los proyectos de programas
institucionales de corto, mediano o largo plazo, presupuestos,
informes y estados financieros del Centro y los que especificamente
le solicite;

e Proponer la estructura organica de las unidades administrativas del
Centro, para el mejor desempeiio de las funciones;

o Ejercer el presupuesto del Centro con sujecion a las disposiciones
juridicas, reglamentarias y administrativas aplicables;

e  Suscribir, avalar y negociar titulos de crédito, previa autorizacion de
la Junta de Gobierno. El Director General podra aperturar ante
cualquier institucién bancaria cuentas de cheques o de inversion y
librar cheques a favor de terceros o del propio Centro para el
cumplimiento del objeto del mismo, sin la autorizacion expresa de la
Junta de Gobierno;

e Establecer los métodos que permitan el éptimo aprovechamiento de
los bienes muebles e inmuebles del Centro;

o Establecer los procedimientos para controlar la calidad de los
suministros y programas de recepcion que aseguren la continuidad
en la fabricacion, distribucion o prestacion del servicio;

e Presentar a la Junta de Gobierno para su aprobacion y tramite
correspondiente, el estatuto organico, las reglas de operacién de los
programas del Centro, asi como la reglamentacion interna en la cual
se estableceran los objetivos, funciones y forma de organizacion;

e Establecer mecanismos de evaluacién y seguimiento del desempefio
individual del personal cientifico, docente, técnico, administrativo y de
apoyo conforme a metas y resultados, con el fin de asegurar el
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cumplimiento de los objetivos institucionales y programas
estratégicos aprobados por la Junta de Gobierno;

e Pactar las condiciones generales de trabajo del Centro, en apego a
las disposiciones normativas aplicables;

e Proponer a la Junta de Gobierno, el nombramiento y, en su caso, la
remocion de los servidores publicos que ocuparan los dos cargos
inmediatos inferiores al de Director General;

e De acuerdo con los procedimientos vigentes, emitir los
nombramientos del personal cientifico, técnico y administrativo del
Centro;

e Acordar los nombramientos, contratos y remociones de los
servidores publicos que se requieran para que el Centro cumpla con
su objeto y cuya designaciéon no sea competencia de la Junta de
Gobierno;

e Presidir el Consejo Técnico Consultivo;

e  Proporcionar la informacién financiera y administrativa que soliciten
los comisarios publicos y el érgano interno de control;

e Presentar a la Junta de Gobierno la propuesta de convenio de
administracién por resultados y, una vez aprobado, informar
periédicamente de los resultados alcanzados por la Institucion;

e Informar a la Junta de Gobierno, dentro de las sesiones a que hace
referencia el articulo 13 del presente decreto, sobre las actividades
del Centro;

e Proponer a la Junta de Gobierno los procedimientos de planeacién y
evaluacion de las actividades que realiza el Centro y presentarle la
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autoevaluacion de resultados sustantivos, administrativos vy
financieros;

e Proponer a la Junta de Gobierno el uso y destino de los recursos
autogenerados por la enajenacion de bienes o la prestacién de
servicios, asi como de los relativos a derechos de propiedad
intelectual,

e Designar a quien lo represente durante sus ausencias temporales e
informar a la Junta de Gobierno;

e Designar a quienes sustituyan a los funcionarios de los dos niveles
jerarquicos inferiores al de Director General del Centro durante sus
ausencias temporales e informar a la Junta de Gobierno;

e Promover la publicacién y difusion de los resultados de los trabajos
de investigacién del Centro;

e Promover la participacion del Centro en congresos, redes
académicas, reuniones cientificas y otros eventos de naturaleza
académica;

e Asegurar la participacién de los investigadores en actividades de
ensefianza y otras inherentes a ésta;

e Suscribir los documentos que acrediten los grados académicos y
reconocimientos emitidos por el Centro en el desarrollo de su objeto;

e Delegar en los funcionarios del Centro las atribuciones que
expresamente determine, sin menoscabo de conservar su ejercicio
directo;

o Celebrar contratos, convenios y alianzas estratégicas en el ambito
nacional e internacional con organismos e instituciones en areas
afines al Centro; y
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e Las demas que le delegue la Junta de Gobierno y las que deriven del
presente decreto, del estatuto organico, normas y disposiciones

juridicas.

8.1.1 Subdireccion Técnica.

Reporta a:

Direccion General

Se coordina con:

 Funciones:

Direccién de Académica.

Direccion de Vinculacion.

Direccion de Administracion.

Directores de Unidad Regional.

- Coordinadores de Programa Regional.

e Organizar y programar la agenda de actividades del titular de la

Direccion General.

e Evaluar, analizar, turnar y dar seguimiento a toda la correspondencia
interna y externa que se recibe en la Direccién General.

o Elaborar documentos de trabajo, informes, reportes y diagnésticos de
gestion, entre otros.

e Elaborar oficios, comunicados, cartas y nombramientos que firma el
titular de la Direccién General. '

e Desarrollar la presentacion del titular de la Direccién General de los
informes de labores ante el Organo de Gobierno, el Comité Externo
de Evaluacién y las diversas instancias y organismos con los que
tiene relacién el Centro.
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e Coordinar las reuniones, visitas y presentaciones de funcionarios
invitados por el titular de la Direcciéon General al Centro.

e Ser el enlace con las oficinas gubernamentales y las unidades
regionales del Centro y la Direccién General e internamente con los
funcionarios, investigadores y personal administrativo del Centro.

e Atencién a investigadores y administrativos de la institucién con el fin
de atender, gestionar y/o turnar sus peticiones.

e Gestionar en las areas internas del Centro la entrega de Ila
informacion solicitada por las dependencias externas y darle
seguimiento con el objeto de responder de manera agil y confiable.

o Difundir a las otras areas del Centro, informacion relevante que llega
a la Direccion General relacionada con las tareas que realiza en
Centro.

e Realizar con el apoyo de la Direcciébn Administrativa el control y
seguimiento del pago de membresias en las diferentes instancias
académicas nacionales y extranjeras en las que el CIESAS es
miembro.

e Recopilar y analizar informacién emitida por organismos e
instituciones a nivel nacional e internacional ligadas a las tareas
sustantivas del Centro, a fin de coadyuvar en las actividades del
titular de la Direccién General.

e Las demas que le encomiende el Director General, de conformidad
con la naturaleza de su cargo.




