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El Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social (CIESAS);
con fundamento en lo dispuesto por el capitulo V y los articulos 39, 40, 41, 42y 43 de
su Estatuto del Personal Académico (EPA), convoca al personal que reudnan los
requisitos que se precisan en la presente convocatoria y en las disposiciones legales
antes mencionadas, a participar en el concurso de oposicidon para ocupar una plaza de
Técnico Académico Asociado Nivel “A”" adscrita a la Unidad Regional de la Unidad
Golfo, de acuerdo con las siguientes bases:

De conformidad con lo previsto en el articulo 41-1 del EPA, podran participar en este
concurso, todas aquellas personas que rednan de manera satisfactoria los siguientes
requisitos:

e Tener cuatro anos de experiencia, de los cuales por lo menos tres sean en el uso
de técnicas para obtencidn, manejo y captura de datos, o en la aplicaciéon
estandarizada de métodos y procesos en el area de su competencia.

1. Conocimientos y habilidades

e Contar con el titulo de licenciatura en antropologia o ciencias sociales
afines.

e Contar con estudios de posgrado en el area educativa o los servicios
escolares.

e Tener cinco anos de experiencia en el area de los estudios de posgrado.

e Esta experiencia debe corresponder al manejo de los siguientes
conocimientos y habilidades:

e Experiencia en procesos de planeacion, programacion, difusion vy
organizacion de actividades en programas del posgrado.

e EXxperiencia en acompahamiento a érganos colegiados en los procesos
de seleccion de ingreso en las promociones del posgrado.

e Experiencia como secretario de actas en exdmenes de grado y/o de
cuerpos colegiados de posgrado.

e Conocimiento en gestion administrativa de posgrado y control escolar.

e Comprobar conocimiento para elaborar informes con impecable
ortografia y redaccion.
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Preparacion y comprension del proceso de ampliacion de maestria a
doctorado en la institucion.

Manifestar aptitud para el servicio y la colaboracion con las y los
profesores investigadores.

Experiencia en el manejo de plataformas educativas.

2. Segun el articulo 43 del EPA, cualquier aspirante a ingresar o ser promovido
como Técnico Académico debera presentar:

El programa de trabajo a desarrollar;

El Curriculo Vitae, adjuntando la correspondiente documentacion
probatoria a juicio de la Comision Académica Dictaminadora;

Los trabajos de su autoria que demuestren la calidad de su obra;

La documentacion iddnea a juicio de la Comision Académica
Dictaminadora, para demostrar poseer las cualidades y antecedentes
requeridos para la categoria y nivel que se pretende ingresar o
promover.

Una lista de tres personas a las cuales se podra solicitar una opinion
académica del candidato. En este caso, la Comisidén Académica
dictaminadora, indicara los requisitos que deben de reunir estas
personas, y

Los demas documentos que se sefalen en los lineamientos
correspondientes.

Con base en estos lineamientos, para participar en este concurso, se debera presentar
la siguiente documentacion, la cual debera entregarse mediante una liga electronica
de almacenamiento digital (tipo Dropbox, Drive Google, One Drive):

a) Relacion pormenorizada de la documentacion que se anexe;

b) Curriculo Vitae que incluya el soporte con documentos probatorios;

c) Carta de exposicidn de motivos con las razones por las que quiere trabajar en la
Direccién de la Unidad Regional Golfo;

d) Cartas de las instituciones en las que haya desempefnado puestos laborales que
avalen la experiencia que requiere esta convocatoria;

e) Copia de los documentos que acrediten los estudios, certificados y titulos
requeridos;

f) Copia de los documentos que acrediten los conocimientos, experiencias y
habilidades requeridas;

g) El programa de trabajo a desarrollar;
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h) Copia de una identificacion oficial;

i) Copia del acta de nacimiento;

j) Direccion electrénica y teléfono para recibir notificaciones;

k) Tres cartas de recomendacién con referencias personales/laborales;

[) Carta de no inhabilitacion expedida por la Secretaria de la Funcidn Publica;

m) Carta de no conflicto de interés (formato proporcionado por el area de Recursos
Humanos del CIESAS).

Las personas interesadas deberan entregar la documentacion mediante un vinculo
electronico al correo: convocatorias@ciesas.edu.mx

— No se aceptaran expedientes incompletos —

Sin excepcion, el expediente deberd estar completo para pasar a la fase de evaluacion.

3. Procedimiento de evaluacion

Fecha de publicacion de la convocatoria: 31 de marzo de 2023

Fecha de cierre de la convocatoria: 30 de abril de 2023

Evaluacion de expedientes cuando lo determine la Comision Académica
Dictaminadora (CAD).

Publicacion de resultados en la pagina web del CIESAS: 1 de septiembre
de 2023.

— No se aceptaran solicitudes extemporaneas —

Ciudad de México, a 31 de marzo de 2023

Responsable de la publicaciéon
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Lic. Armmando Alcadntara Berumen
Subdirector de Investigacion

Calle Juarez No. 87, Col. Tlalpan, C.P. 14000, CDMX, México.
Tal- [RR)Y R4AR7 ZANN avt 118K canvacatariac@eciecac adil my

) 2023,
” Francisco
VIEA



mailto:convocatorias@ciesas.edu.mx

