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A. COMISIÓN ACADÉMICA DE AÑO SABÁTICO (CAAS) 

Tercera Sesión ordinaria del 22 de octubre de 2024 

Sesiones CAAS 

5ª Sesión ordinaria 2024. 

La reunión programada para el 22 de octubre de 2024 se atendió con la participación del Dr. Héctor 
Manuel Medina Miranda, Dra. Carolina Rivera Farfán, Dra. Alejandra Aquino Moreschi y la Dra. Lucía 
del Carmen Bazán Levy, secretaria Técnica de la Comisión Académica de Año Sabático del CIESAS 
(CAS) integrantes de la CAS vía zoom. 

Revisión de los informes finales de las investigadoras 

 Dra. Frida Guadalupe Villavicencio Zarza,  Profesora-Investigadora de la Unidad CDMX, 
periodo de Sabático del 01 de septiembre de 2023 de 31 de agosto de 2024. La CAS revisó 
el informe y los materiales entregados a la conclusión de su sabático y acordaron aprobar 
su Informe final. 

 Dra. Rosalva Aida Hernández Castillo,  Profesora-Investigadora de la Unidad CDMX, 
periodo de Sabático del 25 de agosto de 2023 al 24 de agosto de 2024. La CAS revisó la 
información enviada para la conclusión de sabático, observaron que la Investigadora 
cumplió con las actividades comprometidas y estuvieron de acuerdo en aprobar el 
Informe final.  

 Dra. Natalia De Marinis, Profesora-Investigadora de la Unidad Golfo periodo de Sabático 
del 01 de septiembre de 2023 al 31 de agosto de 2024. Después de revisar la 
documentación, la CAS aprobó el informe final. 

Se hará de conocimiento a las Investigadoras la aceptación de sus informes finales que da por 
concluido el año sabático. 

Solicitud de sabático 

El Dr. Santiago Bastos Amigo . Profesor-Investigador de la Unidad Sureste, envío su solicitud de 
Sabático para iniciar su sabático a partir del 15 de enero de 2025 al 14 de enero de 2026 para 
dedicarse a:  

 La preparación del texto colaborativo con el Dr. Sergio Palencia Frener “¿Un levantamiento 
indígena por la democracia? Reflexiones en torno al Paro Nacional Indefinido y sus 
consecuencias (2023-2024)”. 

 Contar con el escrito del libro “Papel de lo indígena en los levantamientos y estallidos del 
último lustro en América Latina”.  

 Redactar un capítulo sobre la actuación del Gobierno Ancestral Plurinacional Q’anjob’al 
(GAP) en el Levantamiento de 2023 en Guatemala como ejemplo del actor comunitario no 
tradicional. 

 Redactar con el Dr. Sergio Palencia la introducción para la compilación sobre el 
Levantamiento de octubre de 2023 en Guatemala. 
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 Redactar un capítulo sobre el levantamiento de octubre de 2023 para el libro sobre el  

Papel de lo indígena en los levantamientos y estallidos del último lustro en América Latina.  

 Redactar con el Dr. Edgars Martínez la introducción para la compilación de texto “Papel de 
lo Indígena en los levantamientos y estallidos del último lustro en América Latina”.  

La Comisión de Año sabático después de analizar la solicitud estuvo de acuerdo en aprobar el año 
sabático del Dr. Santiago Bastos, se hará de conocimiento al investigador. 

Se acordó que la recepción de solicitudes de sabático e informes finales deben entregarse con el 
tiempo establecido conforme al Calendario de Sesiones para que los integrantes de la CAS tengan 
el tiempo suficiente para la lectura, análisis y dictaminación de cada documento enviado.   

Lectura y revisión para propuesta de actualización de los Lineamientos para el 
otorgamiento y disfrute del año Sabático para los Profesores Investigadores del 
CIESAS. 

En esta ocasión se acordó que se continuarían con la revisión de los Lineamientos para presentar 
ante el CTC la propuesta de actualización. 

Sin más temas por abordar la sesión concluyó con el agradecimiento de los Integrantes de la 
CAS recordando que la próxima sesión es el 10 de diciembre del 2024 en punto de las 9:30 vía 
zoom. 

Sesiones CAAS 

4ª Sesión ordinaria 2024. 

La reunión programada para el 20 de agosto de 2024 se atendió con la participación del Dr. Héctor 
Manuel Medina Miranda, y la Dra. Alejandra Aquino Moreschi integrantes de la CAS vía zoom. 

Seguimiento a sabático 

Revisión y autorización del Informe final de periodo sabático del: 

 Dr. José Luis Escalona Victoria , Profesor-Investigador de la Unidad Sureste quien disfrutó 
un periodo de Sabático del 01 de enero al 30 de junio de 2024, envío su informe final de 
actividades, los integrantes de la CAS consideraron que el investigador cumplió con las 
actividades programadas, aceptaron su informe final y ratificaron la conclusión del periodo 
sabático. 

Revisión y actualización de los Lineamientos para el otorgamiento y disfrute del 
año Sabático para los Profesores-Investigadores del CIESAS. 

Se revisó el contenido del documento que data de 2018, se consideró oportuno atender ajustes 
de fondo, forma y adecuar el texto a un lenguaje que esté acorde con los tiempos actuales. Se 
presentó una primera propuesta para seguir con las actualizaciones necesarias en las sesiones 
próximas. 
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Asuntos Generales 

El periodo del Dr. Héctor Manuel Medina Miranda como integrante de la CAS concluye el próximo 
03 de septiembre del 2024, por ello el investigador pensará si en atención a sus actividades 
continuará en esta Comisión.   

Una vez agotados los puntos del orden del día y atendidos los asuntos generales se dio por 
concluida la reunión a las 10:20 horas, con el agradecimiento a los presentes. La próxima reunión 
es el día 22 octubre del 2024 a las 9:30 horas vía zoom. 

B. COMISIÓN ACADÉMICA DICTAMINADORA (CAD) 

Sesión Ordinaria del 26 de septiembre de 2024 

La Comisión Académica Dictaminadora (CAD) del CIESAS continúa reuniéndose por 
videoconferencia.  

El 26 de septiembre del presente, la CAD se reunió con el objetivo de evaluar el desempeño 
académico del tercer año y considerar la definitividad en el CIESAS. Las personas integrantes de 
la planta académica que fueron evaluadas y se les otorgó su definitividad fueron: 

 Dra. Isabel María Povea Moreno, adscrita a la Unidad CdMx. 
 Dr. Pablo Martínez Carmona, adscrito a la Unidad CdMx. 
 Dra. Libertad Chávez Rodríguez, adscrita a la Unidad Noreste. 
 Dr. Víctor Leonel Juan Martínez, Adscrito a la Unidad Pacífico Sur. 

Sobre el desempeño académico de la Dra. Julieta Briseño Roa, adscrita a la Unidad Ciudad de 
México, la CAD reconoce el trabajo que ha realizado en términos de formación de recursos 
humanos, su vinculación y su extensa producción. Sin embargo, considera que el manuscrito 
propuesto por la investigadora no cumple con el criterio de calidad esperado, razón por la cual la 
CAD le otorga seis meses más de contrato a fin de que fortalezca el borrador del libro propuesto, 
le recomienda que realice una reflexión más sólida y una revisión profunda de su texto antes de 
presentarlo al Comité Editorial del CIESAS. 

C. COMITÉ DE INCONFORMIDADES 

No se reportó ninguna novedad. 
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D. COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

Solicitudes de información 

 
Recibida

s 

Informació
n 

entregada 

Atendidas 
como 

Inexistenci
a 

Atendidas 
como No 

Competenci
a 

Requerimient
o 

Información 
Adicional 

En 
proces

o 

Recurso
s  

de 
Revisión 

Desechada
s por falta 

de 
respuesta 

del 
solicitante 

23 26 0 5 2 0 1 2 

Sesiones Comité de Transparencia 

No. Sesión Fecha Asuntos presentados en las sesiones  
 
 

Tercera Sesión 
Ordinaria 

 
 

21 de agosto de 
2024 

Presentación y en su caso, aprobación de los proyectos de 
actas. Se trataron temas sobre el cumplimiento a la Ley 
General de Archivos, ejercicio 2024. Resultado del indicador 
sobre la dimensión de respuestas a solicitudes de 
información 2024 y avances de capacitación en 
transparencia.  

Cuarta Sesión 
Extraordinaria 

20 de 
septiembre de 

2024 

Se analizó y dictaminó la respuesta presentada por el área 
para dar atención a una solicitud de información.  

 
Quinta Sesión 
Extraordinaria 

 
23 de octubre 

de 2024 

Se presentaron diversos documentos sobre protección de 
datos personales para su autorización.  

E. COMISIÓN EVALUADORA DEL PROGRAMA DE ESTÍMULOS A LA 
INVESTIGACIÓN 

Información general 

 12 de agosto, se recibió el memorándum No. DA.1.2/506/2024 del Departamento de 

Presupuesto, con la suficiencia presupuestal. 

 13 al 19 de agosto, con base en el presupuesto autorizado para el ejercicio anual de este 

programa y el total de puntos obtenidos por las y los profesores-investigadores (que este año 

fue de: 3392.08), se calculó el valor del punto. 

 20 de agosto, se informó al Departamento de Recursos Humanos que el valor del punto del 

Programa de Estímulos a la Productividad 2024 fue de $3072.47 (tres mil setenta y dos pesos 

con cuarenta y siete centavos). 
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 20 de agosto, se envió al Departamento de Recursos Humanos una tabla Excel con la relación 

de las y los profesores-investigadores y el puntaje que obtuvieron, considerando el valor del 

punto se incluyó el desglose de pagos (mensual y anual). 

 29 de agosto, se les comunicó a las y los profesores-investigadores los resultados de la 

aplicación del Programa de Estímulos a la Productividad. 

 29 de agosto, se enviaron las cartas personalizadas a las y los profesores-investigadores con el 

total de puntos obtenidos en el dictamen que emitió la Comisión de Estímulos respecto a su 

expediente, considerando el valor del punto se incluyó el desglose de pagos (mensual y anual). 

F. COMISIÓN DE BECARIOS 

Durante el trimestre agosto - octubre del 2024, la Comisión de Becarios continuó con las 
actividades programadas en su Plan de trabajo 2024. 

Entre los asuntos que se atendieron se encuentran: 
 Revisión y aprobación de convocatorias internas 2025  

(BTE, BPP-IC, BPP-GE Y BCTMI) 
 Evaluación de propuestas (proceso interno) para 2025  

(BTE, BPP-IC, BPP-GE Y BCTMI) 
 Revisión y aprobación de convocatorias externas 2025  

(BTE, BPP-IC, BPP-GE Y BCTMI) 
 Coloquio - segunda presentación de avances de tesis BTE-2024 
 Seguimiento acuerdos 
 Seguimiento becarios 

Con el fin de dar un seguimiento oportuno a los asuntos del Programa de Becas y 
garantizar la calidad académica del Programa; las discusiones, evaluaciones y acuerdos de 
la Comisión de Becarios se documentan en actas. En este periodo se llevó a cabo la toma 
de acuerdos a través de correo electrónico y la Tercera sesión ordinaria: 

Acuerdos Comisión de Becarios Fecha 

Toma de acuerdos por correo electrónico 11 de septiembre 2024 

III Reunión Ordinaria de la CB 18 de septiembre 2024. 

Con relación a la integración de la Comisión de Becarios el 29 de mayo pasado, el Director 
General del CIESAS, Dr. Carlos Macías Richard, ratificó el nombramiento que el Consejo 
Técnico Consultivo del CIESAS hizo a favor de la Mtra. María de Lourdes Álvarez para un 



 

Juárez No. 87, Col. Tlalpan, C.P. 14000, CDMX, México. Tel: línea única: 55 5747 5082 ext. 1160 www.ciesas.edu.mx

segundo periodo (25 agosto 2024 – 24 agosto 2026), por lo que al 31 de octubre del 2024 
la Comisión está conformada de la siguiente manera: 

COMISIÓN DE BECARIOS 
Integrante.  Designación Fecha inicio  Fecha término 

Dra. Valentina Garza Por cargo 16 de octubre de 2019 - 

Lic. Armando Alcántara Por cargo 12 de septiembre de 2019 - 

Dr. José Alejandro Meza Palmeros Por pleno de  profesores 13 de diciembre de 2022 12 de diciembre de 2024 

Dra. Ángeles A. López Santillán Por acuerdo de CTC 9 de noviembre 2023 8 de noviembre de 2025 

Dra. Julia Esther Preciado Zamora Por pleno de  profesores 22 de febrero de 2024 21 de febrero de 2026 

Dra. Emiliana Cruz Cruz Por nombramiento DG 27 de febrero de 2024 26 de febrero de 2026 

Mtra. Ma. Lourdes Álvarez Fragoso Por acuerdo de CTC 25 de agosto de 2024 24 de agosto de 2026 

A continuación, se presenta información detallada sobre las actividades académicas del 
Programa de Becas:  

PROGRAMA DE BECAS 
 

Durante el trimestre agosto - octubre 2024, el Programa de Becas del CIESAS  contribuyó 
con la formación especializada de 27 becarios correspondientes a la matrícula del 2024. 

 
SUBPROGRAMA/ PROMOCIÓN 

BECARIOS 
VIGENTES 

1 MAY - 31 JUL 

 
H 

 
M 

BECAS DE TESIS EXTERNAS  1 0 1 

BECAS DE PRÁCTICAS PROFESIONALES MODALIDAD INVESTIGADORES CON CARGO  9 4 5 

BECAS DE PRÁCTICAS PROFESIONALES MODALIDAD GESTIÓN EDUCATIVA  6 2 4 

BECAS DE CAPACITACIÓN EN TÉCNICAS Y METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN 2024 11 3 
 

8 

TOTAL 27 9 18 

Los becarios/as matriculados provienen de las carreras de Antropología, Antropología 
Social, Historia, Entnohistoria, Etnología, Lingüística y disciplinas afines, así como de otras 
áreas de conocimiento, con el fin de impulsar el trabajo interdisciplinar. Los becarios son 
seleccionados rigurosamente por la calidad de su trayectoria académica y desarrollan sus 
tareas de formación, capacitación y práctica profesional, en vinculación con los proyectos 
institucionales de los investigadores/as del CIESAS con presencia en las siete sedes 
regionales. 
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 Subprograma de Becas de Tesis Externas  
 

BTE-2024  
Durante el trimestre agosto – octubre, la becaria matriculada en el subprograma BTE 
continuó con la redacción de su tesis e hizo su segunda presentación de avances ante la 
Comisión de Becarios. En dicha presentación, se contó con la presencia de la directora de 
tesis, Dra. Severine Durin y de la Dr. Abraham Osorio Ballesteros investigador de la 
Universidad Autónoma del Estado de México (UAEMEX), quien fungió como lector y 
comentarista de la tesis.  
 

 
 

POR DISCIPLINA 
ANTROPOLOGÍA / ANTROPOLOGÍA SOCIAL 9 
ETNOLOGÍA/  LINGÜÍSTICA  / HISTORIA ETNOHISTORIA 5 
DESARROLLO REGIONAL SUSTENTABLE / GESTIÓN 
CULTURA Y DESARROLLO SUSTENTABLE / PROCESOS 
RURALES SUSTENTABLES / AUTOGESTIÓN SUSTENTABLE 
DEL TERRITORIO 

3 

CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN /COMUNICACIÓN Y 
CULTURA / LENGUA Y CULTURA 

3 

CIENCIA FORENSE/  TRABAJO SOCIAL 2 
MUSICA / HUMANIDADES 2 
ESTUDIOS LIBERALES / PEDAGOGÍA 2 
NUTRICIÓN 1 
TOTAL 27 

POR SEDE 

OCCTE 4 

CDMX 8 

PACÍFICO SUR 5 

SURESTE 3 

GOLFO 4 

PENINSULAR 1 

NORESTE 2 

TOTAL 27 
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 Subprograma de Becas de Prácticas Profesionales – Investigadores con cargo  
BPP-IC-2024 

Durante el trimestre agosto - octubre los becarios continuaron colaborando con sus 
investigadores a cargo de conformidad con el plan de trabajo propuesto. Al concluir el 
mes de octubre, los becarios presentaron su quinto y cuarto informe bimestral de 
actividades. 

BECARIAS/OS  BPP-IC Y PROYECTO EN EL QUE PARTICIPAN 

CARGO ACADÉMICO-
ADMINISTRATIVO 

INVESTIGADOR/A  
A CARGO 

PROYECTO NOMBRE DEL 
BECARIO/A 

Directora Regional 
CIESAS-Pacífico Sur 

Érica Elena González 
Apodaca 

Leo y comprendo el mundo desde la Milpa 
educativa. Estrategias pedagógicas para la 
apropiación de la lectura y la 
escritura en contextos interculturales e 
indígenas. 

Claudia Mendoza 
Torres 

Directora Regional 
CIESAS-Peninsular 

Laura Olivia Machuca 
Gallegos 

El periodo de transición entre colonia y 
República: Yucatán y sus instituciones 

Alma Mildred 
Castellanos Cruz 

Coordinador PAS-Golfo Ernesto Isunza Vera Regímenes de controles democráticos en 
perspectiva comparada: instituciones 

Frida Ramos Iglesias 

Coordinador DCS-
Occidente 

Héctor Manuel Medina 
Miranda 

Los wixaritari: historia, demografía y 
relaciones interétnicas en el occidente de 
México 

Delfino Díaz Carrillo 

Coordinador PLI Mario Ernesto Chávez 
Peón Herrero 

Proyecto de documentación lingüística del 
mazateco 

Leonardo Emmanuel 
Hernández López 

Director Regional 
CIESAS-Sureste 

Gilles Polian Marcus El periodo de transición entre colonia y 
República: Yucatán y sus instituciones 

Rosa Cecilia Jiménez 
De La Torre 

Subdirectora de Docencia Valentina Garza 
Martínez 

Encomiendas y haciendas en el 
poblamiento del Nuevo Reino de León 
durante el siglo XVIII 

Daniel Martínez 
González 

Directora Regional 
CIESAS-Golfo 

Janett Vallejo Román Mercados de trabajo en espacios rurales. 
Política agrícola, forestal y de conservación 
ambiental en cuatro municipios de la 
Región Centro de Veracruz 

Zed Morales Teyssier 

Coordinador PAS María Teresa Sierra 
Camacho 

Violencias múltiples y racismos en 
Guerrero: hacia una justicia transformadora 
que contribuya a la construcción de paz 

Adriana Itzel Rufino 
Álvarez 

 Subprogramas de Becas de Prácticas Profesionales – Gestión Educativa  

BPP-GE 2024 

Durante el trimestre agosto – octubre, los becarios de este Subprograma continuaron 
desarrollando su plan de trabajo adscritos a las áreas de Docencia en el marco de un 
proyecto de gestión educativa. Al cierre del mes de octubre, los becarios matriculados 
presentaron su quinto informe de actividades. 
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BECARIAS/OS BPP-GE Y PROYECTO EN EL QUE PARTICIPAN 

ÁREA DEL SISTEMA NACIONAL 
FORMACIÓN 

INVESTIGADOR/A A 
CARGO 

PROYECTO NOMBRE DEL BECARIO/A 

Coordinación del Doctorado 
Occidente 

Héctor Manuel Medina 
Miranda 

Proyecto Gestión 
Educativa  

María Concepción 
Valentina Facio Ortega 

Coordinación de Posgrado Sureste Aarón Pollack Proyecto Gestión 
Educativa  

Mario Armando Ruiz Zapata 

Coordinación MAS-PS Oscar López Nicolás Proyecto Gestión 
Educativa 

Huitzilihuitl Salazar 
Martínez  

Subdirección de Docencia  Valentina Garza Martínez Proyecto Gestión 
Educativa 

Sahira Jiménez Acosta 

Coordinación de Servicios 
Escolares  

David R. Martínez 
Romero 

Proyecto Gestión  
Educativa 

Ruth Bautista Bautista 

Coordinación Posgrado 
Antropología CDMX 

María Teresa Sierra 
Camacho 

Proyecto Gestión 
Educativa  

Damaris Itzel Hernández 
Huerta 

 Subprogramas de Becas de Capacitación en Técnicas y Metodologías de 
Investigación  

BCTMI-2024 

En el presente trimestre los becarios adscritos a este subprograma, continuaron con su 
plan de capacitación y el 30 de septiembre concluyó el periodo de la beca. Para finiquitar 
los compromisos con el Programa, los becarios presentaron su tercer informe bimestral y 
como producto final, una reflexión metodológica sobre su proceso de capacitación en el 
CIESAS; asimismo, los investigadores a cargo, presentaron una evaluación sobre el 
desempeño de sus becarios/as.  

BECARIAS/OS  BCTMI-1 2024 Y PROYECTO EN EL QUE PARTICIPAN 

INVESTIGADOR/A  
A CARGO 

PROYECTO  NOMBRE DEL 
BECARIO/A 

Sergio Navarrete Pellicer Difusión en línea de acervos del proyecto Etnografía de 
las culturas musicales en Oaxaca 

Fabiola Josefina 
Bautista Lucas 

Érica Elena González Apodaca Leo y comprendo el mundo desde la Milpa educativa. 
Estrategias pedagógicas para la apropiación de la 
lectura y la escritura en contextos interculturales e 
indígenas 

Josefina Bautista 
Peña 

Natalia Leonor De Marini Violencias interseccionadas en territorios racializados. 
Análisis sobre los feminicidios de mujeres indígenas y el 
acceso a la justicia en la región nahua de Zongolica, 
Veracruz 

Marisol Carmona 
Zamudio 

Mario Ernesto Chávez Peón Herrero Proyecto de documentación lingüística del mazateco Yanira Salomé 
Donaire Altamirano 

Janett Vallejo Román Transición agroecológica: retos y oportunidades para 
los pequeños productores agrícolas en la región centro 
de Veracruz 

Dora Nely Fuentes 
Hernández 

Alberto Barrera Enderle El béisbol a través de la frontera: el impacto cultural del 
capital estadunidense en el noreste mexicano, 1890-
1958 

Ricardo García 
Muñoz 
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Humberto González Chávez Reconfiguración agroecológica: Innovación socio-
técnica en los sistemas alimentarios territoriales 

Andrea Gómez 
Núñez 

Gilles Polian Marcus Atlas lingüístico del Tseltal occidental (ALTO) 2017-2018 José Alfredo 
Hernández Alcázar 

José Alejandro Meza Palmeros Percepción de vulnerabilidad y prácticas de reducción 
de daño. Etnografía de la prevención de la obesidad 
infantil en Nuevo León 

Joel Caleb 
Hernández Méndez 

Julio Ulises Morales López Antropología de la violencia extrema en el triángulo del 
huachicol de Guanajuato 

Julia Alejandra 
Morales Medina 

María Teresa Fernández Aceves María Guadalupe Urzúa Flores (1912-2004): entre los 
márgenes y el centro de la política mexicana en el siglo 
XX. Una mirada a sus prácticas emocionales. 

Alejandra Preciado 
Hernández 

PROMOCIONES 2025 

En el mes de agosto pasado se publicaron las convocatorias internas para seleccionar los 
proyectos para los subprogramas: BTE; BPP-IC; BPP-GE y BCTMI. En el mes de septiembre 
la Comisión de Becarios realizó la evaluación y determinó la aceptación de 29 proyectos, 
mismos que forman parte de la propuesta académica de las Convocatorias Externas 
publicadas el 26 de septiembre 2024. Al cierre del presente informe concluye también el 
registro de aspirantes y en los meses de noviembre y diciembre se llevará a cabo el 
proceso de selección y evaluación para determinar la admisión de los becarios, 
promociones 2025. 

SUBPROGRAMA PROPUESTAS RECIBIDAS PROPUESTAS ACEPTADAS 
BTE 3 2 

BPP-IC 10 10 
PBB-GE 6 5 
BCTMI 13 12 
Total 32 29 

PLATAFORMA DE BECAS 

La Subdirección de Docencia cuenta con un software (Plataforma de Becas) para gestionar 
los procesos académico-administrativos del Programa de Becas, tales como el registro de 
aspirantes, la postulación, evaluación, selección, ingreso, seguimiento y conclusión de los 
becarios; lo cual permite generar de manera transparente y eficiente las evidencias 
documentales para atender los diferentes requerimientos de información (auditorías) de 
instancias internas y externas al CIESAS.  

Durante el trimestre que se reporta, se continuó trabajando y se concluyó la reingeniería 
del software, con lo cual se mantiene el compromiso de brindar a los usuarios un sistema 
operativo amigable y eficaz que facilite los diferentes procesos que se atienden desde la 
plataforma. 
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MONTO DE BECAS Y APOYOS OTORGADOS DURANTE EL PERIODO AGOSTO – 
OCTUBRE 2024 

Para la adecuada realización de las actividades académicas del Programa de Becas del 
CIESAS, durante el periodo agosto – octubre de 2024 se realizaron 81 pagos por concepto 
de becas: 

  MONTO EJERCIDO POR EL PROGRAMA DE BECAS PERIODO 

SUBPROGRAMA AGO -OCT  2024 
Becas de Tesis Externas 2024 15,000.00 
Becas de Prácticas Profesionales modalidad Gestión Educativa 2024 93,000.00 

Becas de Prácticas Profesionales modalidad Investigadores con Cargo 2024 138,000.00 
Becas de Capacitación en Técnicas y Metodologías de Investigación 165,000.00 

TOTAL 411,000.00 

Por otra parte, en los meses de agosto a octubre se otorgaron 124 apoyos a estudiantes y 
profesores en los Programas de Posgrado del CIESAS: 

MONTO EJERCIDO POR LOS PROGRAMAS DE POSGRADO 
 

PERIODO  

TIPO DE APOYO AGO -OCT  2024 
Apoyo para cursos o asesorías complementarias 40,710.00 
Eficiencia Terminal 30,000.00 
Apoyo movilidad académica 53,295.00 
Apoyo trabajo de campo 936,000.00 
Movilidad académica de profesores 176,164.87 

TOTAL 1,236,169.87  

Cabe aclarar que, la aprobación de los apoyos para los estudiantes de los posgrados es 
competencia de los Colegios Académicos, no obstante, se detallan en el presente informe, 
para conocimiento general del ejercicio presupuestal respecto del capítulo 4000 “Ayudas, 
Subsidios y Transferencias”. 

G. COMITÉ EDITORIAL 

Sesión extraordinaria del 25 de septiembre de 2024 
Manuscrito en proceso de dictámen (1) 

24.03 01/04/24 FREYERMUTH ENCISO, 
MARÍA GRACIELA y 
VÁZQUEZ GÓMEZ, 
SEBASTIANA (autoras) 

Floreciendo desde las 
raíces: La travesía de una 
líder tseltal hacia el 
empoderamiento y su 
transformación 

El CE solicitó que se 
compartan los tres 
dictámenes anónimos con 
las autoras para que 
atiendan las observaciones y 
preparen la segunda versión 
del manuscrito 
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24.05 16/05/24 ESCALONA VICTORIA, 
JOSÉ LUIS y Martín 
Larsson 
(coordinadores) 

El poder y sus contextos El CE solicitó que se 
compartan los tres 
dictámenes anónimos con 
los coordinadores para que 
atiendan las observaciones y 
preparen la segunda versión 
del manuscrito 

24.06 30/05/24 MACÍAS MEDRANO, 
JESÚS MANUEL y Lluvia 
Sofía Gómez Texon 
(coautores) 

Tornados en Ciclones 
Tropicales en México. 
Viejos conocidos y 
desconocidos en la 
Península de Yucatán 

El CE solicitó que se 
compartan los dos 
dictámenes anónimos con 
los autores para que 
atiendan las observaciones y 
preparen la segunda versión 
del manuscrito 

Para Sello de Divulgación 

24-04 30/05/2024 GONZÁLEZ APODACA, 
ERICA (responsable 
técnico) 

Guía de auto-
documentación lingüística. 
Una herramienta para el 
trabajo pedagógico con 
lenguas indígenas en el 
marco del método 
inductivo intercultural 

El CE acordó conceder el 
uso de sello de divulgación 
para esta publicación 

24-05 31/05/2024 MORA BAYO, 
MARIANA 
(responsable técnica) 

Serie de seis libros y un 
video de proyecto Justicia 
y construcción de paz, 
pueblos indígenas y 
afromexicanos contra las 
violencias múltiples y el 
racismo en Guerrero 

El CE acordó conceder el 
uso de sello de divulgación 
para esta serie de 
publicaciones y video. 

Manuscrito en proceso de dictamen (1) 

Número de 
control 

Fecha de 
entrada Autor Título 

 

Observaciones 

24.04 19/04/24 ROMERO NAVARRETE, 
LOURDES MAGDALENA 
(autora) 

El agua un bien común: la 
acción colectiva en la 
legislación mexicana del 
agua 

El CE queda en espera de la 
recepción de los 
dictámenes. 

Manuscritos cotejado (1) 

Número de 
control 

Fecha de 
entrada Autor Título 

 

Observaciones 

23.03 10/03/2023 PAREDES MARTÍNEZ, 
CARLOS SALVADOR 
(autor) 

Los tarascos más allá de 
Michoacán. Alianzas de 
conquista, colonizaciones y 
discurso de su nobleza 

El CE solicitó que se 
comparta el cotejo anónimo 
con el autor para que atienda 
las observaciones. 

Nuevos manuscritos (3) 
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Número de 
control 

Fecha de 
entrada Autor Título 

 

Observaciones 

24.09 01/07/24 
FERNÁNDEZ ACEVES, 
MARÍA TERESA, Ileana 
Cristina Gómez Ortega y 
Paulina Ultreras 
Villagrana 
(coordinadoras) 

Sufragio femenino 
municipal en Jalisco, 1953-
2024 

El CE solicitó dos dictámenes 
para lo cual mencionó a 
posibles dictaminadores. 

Para sello de divulgación 

24-06 19/08/24 VICTORIA ALVARADO, 
GABRIELA (autora) 

De la violencia estructural a 
la resistencia propositiva. 
Los proyectos productivos 
de la Cooperativa Luz y 
Fuerza y del Sindicato 
Mexicano de Electricistas 
en tiempos neoliberales 

El CE solicitó una lectura de 
pertinencia para lo cual 
mencionó a cinco posibles 
lectores. 

24-07 12/08/24 DE LEÓN PASQUEL, 
LOURDES DE LEÓN 
(responsable técnica) 
RUS, DIAN y Maruch 
Méndez Pérez 
(autoras) 

Ch’ul Mut: Pájaros 
mensajeros sagrados de los 
maya Chamulas 

El CE dio por buena la lectura 
de pertinencia que 
acompaña la obra y solicitó 
algunas precisiones 
editoriales con respecto a la 
traducción 

Seguimiento de acuerdos (2) 

13/10/2023 SOTO LUNA, JOSÉ 
ANTONIO (autor) 

Del cuerpo al cielo y viceversa. Estudio de un 
pasaje del Códice Florentino sobre “Las 
enfermedades de nuestra cabeza” 
Antes: 
Del cuerpo al cielo y viceversa. Medicinas, 
cuerpos y remedios en la Nueva España del 
Siglo XVI 

El CE asignó un cotejador 

21/06/24 LARA Y BRETÓN, LUZ 
EMILIA, Julia Sánchez 
Gómez y Carlos Mario 
Rodríguez Peralta 
(coordinadores) 

Desafíos y estrategias para el 
fortalecimiento de la gestión municipal y 
cultura del agua: Unión de Tula, El Grullo y 
Zapotitlán de Vadillo 

El CE aprobó el uso de sello 
académico para esta 
publicación 
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H. COMITÉ EDITORIAL DE LA REVISTA DESACATOS 

Número más reciente publicado 

Desacatos 72 (mayo-agosto de 2023):  Economías populares: Dentro y fuera del Estado 
y de la lógica mercantil  

Coordinadores: Lucía Álvarez y María Mercedes Palumbo 

Este número se publicó en julio de 2023. 

Próximos números 

Desacatos 73 (septiembre-diciembre de 2023) (Título por definir). Número especial sin 
sección de Saberes y Razones, con cuatro Legados. Este número se está editando, se 
publicará en noviembre de 2023. 

Desacatos 74 (enero-abril de 2024):  Justicia penal para adolescentes en Argentina, 
Uruguay y México. Aportes desde los estudios socioantropológicos. Este número 
empezará a editarse en novimbre de 2023. 

Propuestas temáticas en dictamen 

Enfoques interculturales de la pedagogía comunitaria 

Coordinadores: Mario E. Chávez Peón (CIESAS-CDMX), Rolando Hernández (Universidad 
Intercultural Indígena de Michoacán), Angel Vicente y Regina Martínez Casas (CIESAS-CDMX) 

Su estatus es el siguiente: 

 Dos artículos rechazados 

 Dos artículos aprobados para publicación 

** Los artículos aprobados se publicarán como parte de la sección “Esquinas” y se eliminará 
esta propuesta temática de la agenda. 

Luchas por la vida en tiempos de muerte 

Coordina: Dra. Xochitl Leyva Solano (CIESAS Sureste) 

 Tres artículos en lectura de pertinencia 

 Un artículo en dictamen  

El desplazamiento interno forzado en México: una realidad invisible 

Coordinan: Dra. Morna Macleod (UAEM) y Séverine Durin (CIESAS Noreste) 

 Cuatro artículos en proceso de dictamen  

Propuestas temáticas nuevas 

Discusiones en torno las distintas formas de violencia en México  

Coordinan: Dra. Matilde Domínguez Cornejo, Dr. Gonzalo Enríquez Soltero y Mtra. María 
Isabel Loza Vaqueiro 
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 Propuesta aprobada en Comité, estamos a la espera de recibir los textos. 

Secciones- Esquinas 

Se recibieron 8 artículos para someter a proceso de dictamen, los lectores de pertinencia se 
designarán en el siguiente Comité editorial (7 de diciembre de 2023). 

La programación de Esquinas está cubierta hasta el número 76, septiembre-diciembre de 
2024. 

Secciones- Legados y Testimonios  

Se recibieron dos textos nuevos para la sección de Legados. La programación de Legados 
y Testimonios está cubierta hasta el número 75, mayo-agosto de 2024. 

Secciones- Reseñas 

Se recibieron dos reseñas para revisión. La programación de Reseñas está cubierta hasta el 
número 75, mayo-agosto de 2024. 

Asuntos generales 

Iniciaron periodo en el Comité editorial las Dras. Margarita Estrada y Emiliana Cruz. Los ajustes 
al reglamento interno y para los autores ya están disponibles en la página de la revista. 

La próxima reunión del Comité editorial será el jueves 7 de diciembre de 2023 a las 10 hrs., 
sala Juárez de Juárez 87. 

I. COMISIÓN DE ÉTICA (CE)  

Durante el periodo del 01 de agosto al 31 de octubre de 2024, se realizó 1 sesión ordinaria y una 
sesión extraordinaria.  

Tercera sesión ordinaria: 25 de septiembre de 2024. 

 Se ratifica el acta de la segunda sesión ordinaria de fecha 22 de mayo de 2024. 

 La secretaria ejecutiva suplente informa los acuerdos cumplidos y de los cuales solicita su 
baja, así mismo, menciona los acuerdos pendientes; reportando el avance de cada uno. Las 
y los integrantes del Comité toman conocimiento del seguimiento de acuerdos. 

 La secretaria ejecutiva suplente informa a las y los integrantes las actividades realizadas 
durante la gestión del Comité con fecha de corte al 13 de septiembre del presente, mismas 
que se han cumplido en tiempo y forma. 

 La secretaria ejecutiva suplente comenta los avances de las actividades del Programa Anual 
de Trabajo 2024, el cual cuenta con un avance, al 13 de septiembre del presente, superior 
al 70%. 

 Lic. Nancy García Zamora, solicita que se sensibilice a la comunidad en los compromisos 
contenidos en el Código de Conducta institucional, y de preferencia que sean carteles 
impresos que permanezcan a la vista en las instalaciones del CIESAS; asimismo, hace 
referencia que cada inicio de ciclo escolar el área de Docencia imparte una charla sobre el 
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Código de Conducta y las y los estudiantes firman su carta compromiso. La secretaria 
ejecutiva suplente comenta que se ha iniciado una campaña de difusión de los 
compromisos y conductas contenidas en el Código de Conducta del CIESAS, en el que se 
hace referencia a la denuncia ante el Comité de Ética en caso de que alguna conducta o 
compromiso del Código sea vulnerado; al momento se han enviado 2 postales informativas 
de un total de 6. 

Primera sesión extraordinaria: 17 de octubre de 2024. 

 La secretaria ejecutiva suplente informa que, derivado del cambio de responsable de la 
Jefatura del Departamento de Recursos Humanos, se hizo el nombramiento como 
Secretario Ejecutivo al L.C. Javier Esteban López Chávez, a partir del 01 de octubre del 
presente. 

 Se comenta y da atención a la denuncia recibida con número de folio CE-CIESAS-001-2024, 
tomándose los acuerdos correspondientes.  

Se informa que se han continuado las actividades de difusión a través de correo electrónico de 
cápsulas informativas de diversos temas relacionados con la ética: Conflicto de interés, Código de 
Conducta del CIESAS, principios de lealtad y legalidad, Protocolo para la prevención, atención y 
sanción del hostigamiento sexual y acoso sexual, Protocolo de actuación de los Comités de Ética 
en la Atención de Denuncias y Prevención de Actos de Discriminación, entre otros.  

Respecto a la capacitación, se han enviado constantemente invitaciones a la comunidad, para 
tomar en línea los cursos que imparte la Secretaría de la Función Pública : la Integridad en el 
servicio Público “Transformando a los Comités de Ética en la Administración Pública Federal”; 
Administración Pública Federal libre de violencia. Combate al acoso sexual y al hostigamiento 
sexual; Uso del lenguaje incluyente y no sexista en la APF, e Inducción a la perspectiva de género 
en la Administración Pública Federal. De la plataforma ICL de INMUJERES , se promovieron los 
cursos de Súmate al Protocolo e Inducción a la igualdad entre mujeres y hombres.  

J. CONSEJO DE EDUCACIÓN CONTINUA Y A DISTANCIA 

En el periodo que cubre el informe se destacan 4 actividades: a) Nueva integrante del Consejo de 
Educación Continua, b) valoración de nueva propuesta, c) Reporte de programas en curso y 
concluidos d) Informe de diseño Instruccional, e) Actividades de promoción. 

Nueva integrante en el Consejo 

A partir del 15 de agosto de 2024 y hasta el 16 de agosto de 2026, la Maestra Cecilia Gutiérrez Nieto, 
quien funge como Coordinadora Académica de Formación a Distancia en el CENTRO GEO, se 
integró al Consejo de Educación Continua del CIESAS en sustitución de la Maestra María Elena 
Flores Maldonado. 

Valoración de nueva propuesta ante el CECoD 

En el marco de la segunda sesión ordinaria del Consejo de Educación Continua se presentó el 
Curso Memorias Sociales, Violencia de Estado y Perspectivas Interseccionales coordinado por 
Dolores Figueroa- CIESAS CDMX y Arelly Barbeyto de la Universidad de Antioquia, Colombia. El 
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curso se encuentra adscrito al Observatorio Etnográfico de las Violencias del CIESAS y tendrá lugar 
del 2 de octubre al 20 de diciembre de 2024. 

El objetivo del curso es "brindar y fortalecer habilidades teóricas y metodológicas sobre la 
construcción de las memorias y contra memorias de las violencias de Estado en las Américas, 
desde perspectivas interseccionales”, a través de la “elaboración de tareas y ejercicios reflexivos 
sobre la percepción subjetiva de eventos a nivel individual y colectivo”. 

El programa educativo se encuentra dirigido a antropólogos, historiadores, activistas en derechos 
humanos, académicos interesados en los estudios de la memoria y a miembros de la comunidad 
centroamericana exiliada en México y otros países. 

El grupo docente es integrado por académicos de Guatemala, Chile, Nicaragua, El Salvador, 
Canadá, Cuba, Reunido Unido y México.  

La estructura del programa se integra de 5 módulos de 10 sesiones con 3 horas cada una, y en total 
consta de 33 horas de clase y 12 horas de trabajo práctico. La cuota de inscripción es de $1 500.  

Reporte de programas en curso 

Actualmente se encuentran operando 4 diplomados y un curso (cuadro 1). A continuación, se 
destaca la Información más relevante de cada programa. 

En su tercera edición, el Diplomado en Opciones Sustentables y Solidarias de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos Urbanos, cuenta con 90 inscritos provenientes de 31 estados de la República 
mexicana y dos alumnos provienen de Bolivia. El perfil profesional es diverso: sociólogos, 
psicólogos, abogados, ingenieros ambientales, agrónomos, biólogos, ecólogos, químicos, 
administradores, arquitectos en urbanismo, expertos en conservación y sostenibilidad, materiales 
y nano ciencia, uso y manejo de recursos naturales, territorio y medio ambiente. Los(las) 
alumnos(as) provienen de universidades públicas, institutos tecnológicos, colegios de posgrado, 
politécnico y escuelas superiores. 

Por su parte el Diplomado Internacional Turismo Espacios y Culturas en Transformación, inició sus 
actividades el pasado 4 de octubre y concluirán en mayo de 2025. Se cuenta con un total de 27 
inscritos cuyo perfil ocupacional y disciplinario es diverso. En cuanto al perfil ocupacional se 
registraron profesores(as) universitarios(as), empleados del sector privado, consultores 
independientes, guías turísticos, servidores públicos y estudiantes de Geografía y Antropología. 
Los perfiles disciplinarios incluyen antropólogos, geógrafos, licenciados en turismo y hotelería, 
economistas, historiadores e ingenieros agrícolas en desarrollo rural. 

La procedencia geográfica e institucional es la siguiente. Hay 7 estudiantes extranjeros(as) 
provenientes de Perú, Ecuador, El Salvador, Países Bajos, España y Francia. Por institución educativa 
de origen destacan la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, UNAM, Universidad 
Tecnológica de la Riviera Maya, Universidad del Caribe, Universidad de Angers (Francia), El Colegio 
de Michoacán, Universidad Autónoma del Estado de Quintana Roo, Escuela Superior de Turismo 
del Instituto Politécnico Nacional, Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba de Cusco 
Perú.  

El curso taller Memorias sociales, Violencia de Estado y Perspectivas Interseccionales, comenzó sus 
actividades el 2 de octubre y cuenta con 23 alumnos cuyo perfil profesional es también variado: 
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antropólogos, sociólogos, artistas visuales, trabajadores sociales, ingenieros agrónomos, 
historiadores, geógrafos, docentes y activistas. Las personas participantes provienen de 
Asociaciones feministas y organizaciones comunitarias e indígenas costeñas del Caribe 
Nicaragüense y de la Fiscalía General de la Nación de Colombia. 

Los estudiantes provienen de diversas instancias educativas:  Instituto Potosino de Bellas Artes, 
UNAM, Colegio de México, Universidad Autónoma Metropolitana, Universidad Autónoma de 
Guerrero, Universidad Veracruzana, Universidad Autónoma de Tlaxcala, Universidad Nacional de 
Mar del Plata, Western University, Canada y la Universidad Autónoma del Estado de Quintana Roo. 
Además de alumnos mexicanos, se encuentran alumnos provenientes de Colombia, Nicaragua, 
Australia, Argentina, Italia y Guatemala. 

En su séptima edición el Diplomado Teorías y Práctica de la Antropología Social, coordinado en 
CIESAS Noreste, inició sus actividades el 4 de agosto y concluirán el 13 de diciembre. El programa 
cuenta con 13 personas inscritos(as). 

Cuadro 1. Programas de Educación Continua 
Trimestre agosto- octubre 2024 

En curso Participantes 
Diplomado en Opciones Sustentables y Solidarias de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos Urbanos. 3ª edición. CIESAS- Golfo 

90 

Diplomado Teorías y Práctica de la Antropología Social. 7ª edición. CIESAS- 
Noreste 13 

Diplomado internacional, Turismo, Espacio y Culturas en Transformación. 2a 
edición. Ciesas-Peninsular. 

27 

Curso Memoria social, violencias de Estado y perspectivas interseccionales. 
CIESAS-CdMx 

23 

Total: 4 programas en curso  153 

Fuente: Secretaría Técnica de Educación Continua. 

Programas concluidos 

En este periodo fueron dos los programas educativos concluidos (cuadro 2) y se destaca lo 
siguiente. 

La cuarta edición del Diplomado Género, Violencia, Interculturalidad y Políticas Públicas concluyó 
el pasado mes de septiembre con un total de 66 personas graduadas, en su mayoría 
pertenecientes al ámbito gubernamental, provenientes de gobiernos municipales e instancias de 
cultura, juzgados cívicos, INMUJERES- Guadalajara, DIF estatal de Jalisco, Consejo de la Judicatura y 
del ámbito académico de la UAM, UNAM, INAH, Universidad autónoma de San Luis Potosí, y 
universidades interculturales. Los participantes contaban en su mayoría con un perfil académico 
de licenciatura y en menor proporción tenían maestría. 

Por su parte el Diplomado en Políticas Públicas con perspectiva de derechos indígenas y 
Pertinencia Cultural. 2a. edición. CIESAS- Pacífico Sur concluyó su segunda edición el 30 de agosto 
con un total de 45 alumnos que en su mayoría se desempeña como funcionarios públicos adscritos 
a diversas instancias de gobierno de nivel comunitario, municipal, estatal y federal. Algunas de ellas 
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son: Secretaría de Gobierno, Instituto Nacional de los Pueblos Indígenas, Fiscalía General, 
Consejería Jurídica, Registro Agrario Nacional, Comisión Nacional de Derechos Humanos, 
Secretaría de las Mujeres (estatal), Ayuntamientos e instancias de gobierno municipales, Secretaría 
de Educación Pública, Consejo Nacional de Fomento Educativo, Secretaría de Agricultura y 
Desarrollo Rural, Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Informática, Servicios de Salud, 
Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales y la Universidad Autónoma de Quintana Roo.  

Por entidad federativa, se registraron participantes provenientes de 15 estados del país: Guerrero, 
San Luis Potosí, Ciudad de México, Jalisco, Campeche, Baja California, Durango, Estado de México, 
Sonora, Chiapas, Michoacán, Oaxaca, Hidalgo, Veracruz y Puebla.  De ellos, 26 inscritos pertenecen 
a un pueblo o comunidad indígena: O´dam, Totonaca, P´urhépecha, Ñuu Savi, Náhua, Triqui, 
Mixteco, Mixe, Chinanteco, Hñuhu, Tojol-ab´al, Tének, Yoreme-Mayo.  

Cuadro 2. Programas de Educación Continua  
Trimestre agosto- octubre 2024 

Concluidos Egresados 
Diplomado Género, violencia, interculturalidad y políticas públicas. 4ª edición 
Jalisco. CIESAS- Golfo. 66 

Diplomado en Políticas Públicas con perspectiva de derechos indígenas y 
Pertinencia Cultural. 2a. edición. CIESAS- Pacífico Sur. 

45 

Total: 2 concluidos 111 

Fuente: Secretaría Técnica de Educación Continua. 

Informe de Diseño Instruccional 

En este periodo se trabajó el diseño Instruccional del Curso Taller Memorias sociales, violencia de 
estado y Perspectivas Interseccionales y la curaduría de la segunda edición del Diplomado 
Internacional Turismo, Espacios y Culturas en Transformación. 

Como parte de las acciones de mejora continua, se tuvo el acercamiento con la empresa EMPROVE 
(empresa representante de Moodle en México) para analizar opciones que permitan opera el aula 
Virtual Tlamachcalli en un servidor dedicado para Moodle. Los costos anuales de este servicio 
varían en función de la cantidad de usuarios e incluye, entre otros, instalación del Moodle, soporte 
de infraestructura 24/7 x 365, soporte de manejo de Moodle de 9 a 18 hrs, App Moodle premium, 
etc. 

Actividades de Promoción  

Como resultado de las tareas de promoción de nuestros programas de educación continua, fue 
posible propagar información de dichos programas en la agenda de actividades del Consejo 
Mexicano de Ciencias Sociales, el Colegio de Etnólogos y Antropólogos Sociales, del Consejo 
Latinoamericano de Ciencias Sociales y The World Council of Anthropological Associations, así 
como en las redes sociales institucionales. En esta ocasión, se tuvo acercamiento con ALBA SUD 
que es un centro independiente de investigación en turismo a nivel iberoamericano. También 
aprovechamos el espacio del diario La Crónica de Hoy (versión en línea) sin costo (orgánico). Lo 
anterior, en complemento a la difusión que tiene lugar a través del sitio de educación continua: 
https://ciesas.edu.mx/educacioncontinua/ 


